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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Liepaja

2024. gada 8. marta Nr. 1-5/04-24

STIPENDIJU PIESKIRSANAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar
MK 24.08.2004. noteikumiem Nr. 740 ,, Noteikumi par stipendijam”;
PIKC LMMDV nolikuma punktu 57. punktu

I Visparigie jautajumi

1. Makslu izglitibas kompetences centra ,Liepajas Miizikas, makslas un dizaina
vidusskola” (turpmak teksta — Skola) izglitojamais, kur§ apgiist profesionalas videjas
izglitibas programmu, no stipendiju fonda var sanemt ikménesa stipendiju — minimalo
ikménesa stipendiju vai paaugstinatu ikménesa stipendiju, ka art vienreizg&ju stipendiju,
lai sekmétu izglitojama motivaciju paaugstinat macibu rezultatus, aktivi piedalities
profesionalas izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé, ka ar1 veicinatu izglitojama
intelektualo sp&ju attistibu un izglitibas pieejamibu.

2. Nolikums nosaka stipendijas pieskirSanas apméru un krit€rijus atbilstosi macibu
rezultatiem un aktivitatei izglitibas iestades sabiedriskaja dzivé izglitojamiem, kuri
klatien€ apgust profesionalas vidgjas izglitibas programmas.

3. Stipendijas izmaksas tiesiskais pamats ir [zglitibas likums, Ministru kabineta 2004. gada
24. augusta noteikumi Nr. 740 “Noteikumi par stipendijam” (turpmak — noteikumi) un
Sis nolikums.

4. Stipendiju fondu veido valsts budzeta lidzekli, un tas paredz€ts valsts finansétas vietas

profesionalas vid&jas izglitibas programmas uznemto izglitojamo stipendijam.
II Stipendijas pieSkirSanas Kritériji un apmeérs

5. Stipendiju fondu izveido, paredzot katram izglitojamam vidgji ne mazak ka 20,00 EUR
(divdesmit eiro) ménesi.

6. Ikménesa stipendijas apméru izglitojamam nosaka katru ménesi atbilstosi ieprieksgja
perioda uzraditajiem macibu rezultatiem un aktivitatei profesionalas izglitibas iestades
sabiedriskaja dzive.

7. Izglitojamam minimalo ikménesa stipendiju nosaka 15 eiro apméra. To pieskir $ados
gadijumos:
7.1.uzsakot vai atsakot macibas profesionalas izglitibas iestad€, Iidz bridim, kad
profesionalas izglitibas iestade izglitojamam nosaka citu ikméneSa stipendijas apméru;
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7.2. ja izglitojamais ne vairak ka viena vispargjas vidg€jas izglitibas macibu priekSmeta
kursa (pamatkursa, padzilinataja, specializ€taja) ménesa vidéja, semestra vai galigaja
veért§juma ir sanémis vert§jumu zemaku par 4 ballem (gandriz viduvéji) vai
apzim&umu ,nav vert§juma”, vai jebkura profesionalo kompetencu modula vai
profesionala macibu priekSmeta ménesa vid€ja, semestra vai galigaja vért€juma sané€mis
vertgjumu zemaku par 5 ballem (viduvéji) vai ,,nav vert§juma”;

7.3. ja izglitojamais nav neattaisnoti kavgjis vairak par astonam stundam ménes,
Neattaisnoti kavetas stundas
menesi

1-8 Minimala stipendija

Pieskiramais stipendijas veids

7.4. ja izglitojamam par ieks$€jas kartibas noteikumu parkapumiem attiecigaja meénest ir
izteikts ne vairak ka viens profesionalas izglitibas iestades vaditaja rakstisks
bridinajums vai rajiens.

Minimalo ikméneSa stipendiju nepieSkir, ja izglitojama sanemto vertgjumu un
apzimé&jumu skaits, neattaisnoti kavéto macibu stundu skaits vai izglitojamam izteikto
profesionalas izglitibas iestades vaditaja rakstisko bridinajumu vai rajienu skaits ir
lielaks par $o noteikumu 7.2., 7.3., 7.4. apakSpunktos min&to skaitu.

Neattaisnoti kavetas stundas
menesi
9 un vairak neattaisnoti kavétas
stundas menesi

Pieskiramais stipendijas veids

Nepieskir stipendiju

Makslu izglitibas iestade atbilstosi stipendiju pieskirSanas nolikuma noteiktajam
apméram izglitojamam pieSkir paaugstinatu ikménesa stipendiju, kas neparsniedz
150 eiro, ja izglitojamais visparéjas vid€jas izglitibas macibu priekSmeta kursa
(pamatkursa, padzilinataja, specializ€tajad) ménesa videja, semestra vai galigaja
vert§juma ir sanémis vert€jumu vismaz 4 balles (gandriz viduvéji), vai jebkura
profesionalo kompetencu modula vai profesionala macibu priekSmeta, miizizglitibas
kompetencu modulu ménesa vid€ja, semestra vai galigaja veért€juma sanémis vertejumu
vismaz 5 balles (viduvgji) un vinam nav ménesi izteikts profesionalas izglitibas iestades
vaditaja rakstisks bridinajums vai rajiens par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumu.

Vidgjais vertejums Paaugstinatas stipendijas apmérs, t.sk., piem&rojot
koeficientu, ko nosaka stipendiju fonda ietvaros
4,0 Iidz 5,9 no 16 Iidz 34 eiro
6,0 1idz 7,9 no 35 Iidz 49 eiro
8,0 11dz 8,9 no 50 Iidz 75 eiro
9,0 Iidz 10 no 76 lidz 150 eiro

9.3. izglitojamais ménesT nav neattaisnoti kavejis nevienu macibu stundu un vinam nav
izteikts neviens profesionalas izglitibas iestades vaditaja rakstisks bridinajums vai
rajiens.

Neattaisnoti kavétas stundas
meénesi
Nav neattaisnoti kavétu stundu
meénest

Pieskiramais stipendijas veids

Paaugstinata stipendija




9.4. izglitojamais ir aktivs profesionalas izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, tai skaita
piedalas macibu priekSmetu olimpiades, profesionalajos konkursos, sporta sacensibas
un citos pasakumos un ir izpildijis So noteikumu 9.1, 9.2. un 9.3. apakSpunktos minétos
nosacijumus.

Izglitojamo aktivitate
Izglitojamo aktivitate izglitibas iestades
Aktivitate Izglitojamo izglitibas iestades atbalstitaja pasakuma
aktivitate izglitibas atbalstitaja pasakuma valsti vai arpus valsts
iestadé regiona robeZzam
Daliba macibu
priekSmetu olimpiadg,
Daliba konkursa, profesionalaja Daliba macibu
izglitibas iestades konkursa, izglitibas priekSmetu olimpiadg,
istenotaja iestades Tstenotaja profesionalaja konkursa,
Pasakumi kultiirizglitibas kultirizglitibas kultirizglitibas
pasakuma, sporta pasakuma, sporta pasakuma, sporta
sacensibas, cita sacensibas, cita sacensibas, cita
sabiedriska sabiedriska aktivitaté sabiedriska aktivitate
aktivitate (eiro) (eiro) (eiro)
PiedaliSanas lidz 7 eiro Iidz 10 eiro lidz 20 eiro
Atzinibas
raksts Iidz 10 eiro lidz 15 eiro lidz 25 eiro
legiita 3.vieta lidz 12 eiro lidz 17 eiro 1idz 30 eiro
legiita 2.vieta lidz 13 eiro lidz 20 eiro lidz 40 eiro
Iegiita 1.vieta lidz 15 eiro lidz 25 eiro lidz 50 eiro

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Paaugstinato ikménesa stipendiju pirma kursa izglitojamie, vélak ieskaititie izglitojamie
un macibas atsakusie izglitojamie var sanemt, sakot no otra macibu ménesa. Pilngadigie
bez vecaku gadibas palikusSie izglitojamie vai bareni paaugstinatu ikménesa stipendiju
divu minimalo stipendiju apméra sanem, sakot no pirma macibu ménesa.

Paaugstinatas stipendijas apmérs, ko izglitojamajam nosaka saskana ar §1 nolikuma
9.punktu, viena macibu gada dazados ménesos var bt atSkirigs, nemot véra izglitojamo
skaitu, kuri pretend@ uz paaugstinato stipendiju attiecigaja meénesi.

Minimalas un paaugstinatdas ménesa stipendijas pieskirSanai pieméro méneSa vai
semestra vértéjumu, vai, ja macibu priekSmets, modulis vai prakse ir noslégusies, galigo
vertejumu.

Ja izglitojamais slimibas vai citu attaisnojoSu iemeslu dél makslu izglitibas iestadé vai
praksé nav apmeklgjis vairak par 50 % macibu stundu meénesi, stipendiju pieSkir
atbilstosi pedg&ja teorijas apguves ménesa macibu rezultatiem.

Ja izglitojamais ir atbrivots no sporta nodarbibam un ir iesniedzis attaisnojosu
dokumentu (arsta izzinu), atbrivojums sporta neietekmé izglitojama menesa vidgjo
vert§jumu.

Prakses laika izglitojamam stipendiju pieskir atbilstosi p&déja teorijas apguves ménesa
vai semestra vidéjiem macibu rezultatiem.

Izglitojamajam stipendiju vasaras brivlaika un, turpinot macibas, macibu gada pirmaja
meénesi, pieskir atbilstosi ieprieks€ja macibu gada otra semestra vai galiga veértéjuma
macibu rezultatiem, ja macibu priekSmets vai modulis ir noslédzies.

Ja izglitojamais tiek atskaitits no izglitojamo skaita Iidz direktora rikojumam par
stipendiju pieskirSanu, tad vinam stipendiju konkrétaja meénes1 neizmaksa.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

Lai segtu profesionalas izglitibas iegtiSanai nepiecieSamos izdevumus, par kuriem
saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu nav paredzgets pabalsts,
Skola no stipendiju fonda izglitojamam reizi semestr1 var pieSkirt vienreizéju
stipendiju, kas neparsniedz 150 eiro, ja sanemts pilngadiga izglitojama vai
nepilngadiga izglitojama likumiska parstavja iesniegums, kura noradits pamatojums
nepiecieSamo papildu izdevumu segSanai, un, ja attiecinams, pievienoti pamatojumu
apliecino$i dokumenti (triicigas gimenes (personas) vai barena statusu apliecinos$s
dokuments, izzina par sanemtas socialas palidzibas apmeru vai citi dokumenti).
Vienreizgjam stipendijam paredz ne vairak ka piecus procentus no stipendiju fonda
apmera.

Ja diviem vai vairakiem izglitojamajiem, kuri pretendé uz vienreiz€ju stipendiju, ir
lidzvertigi sekmju raditaji, stipendiju pieskirSanas komisija stipendiju vispirms pieskir:
20.1. personai ar invaliditati, barenim vai bez vecaku gadibas palikusam bérnam, ka ar1
izglitojamam, kuram vai kura gimenei paSvaldibas socialais dienests atbilstosi
normativajiem aktiem par gimenes vai atseviSki dzivojoSas personas atziSanu par
triicigu noteicis atbilstibu triicigas gimenes (personas) statusam;

20.2. izglitojamam no gimenes, kuras aprip€ ir vismaz trTs b&rni.

Skola stipendijai paredz&to summu ieskaita stipendijas sanéméja norékinu konta vai
norekinu kartes konta:

21.1. macibu gada pirmaja ménest un turpmak reizi meénes,

21.2. reizi ménesi prakses laika;

21.3. ne velak ka dienu pirms vasaras brivlaika sakuma.

Makslu izglitibas iestades izglitojamai gritniecibas un dzemdibu atvalinajuma laika
pieskir minimalo ikménesSa stipendiju, pamatojoties uz darbnespéjas lapu, kas izsniegta
darbnespéjas apliecinaSanu reglament€josajos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Ja profesionalas izglitibas iestades izglitojamais veselibas stavokla dél ir akadémiskaja
atvalinajuma, vinam stipendiju nepieskir.

Stipendijas tiek izmaksatas ne velak ka attieciga ménesa 20. datuma.

I1I Stipendiju pieSkirSanas komisija

Stipendijas apméru nosaka “Stipendiju pieskirSanas komisija”, kurai ir padomdev&jas
tiestbas Skolas administracijai, un ta isteno administracijas delegétas funkcijas.

Skolas Stipendiju pieskirSanas komisijas mérkis ir nodro§inat regularu, uz macibu un
audzinaSanas darba rezultatiem balstitu stipendijas apjoma parskatiSanu, atbilstosi
stipendiju fonda atvéletajiem lidzekliem.

Komisija izverté un sniedz priekSlikumus Skolas direktoram par ieteicamo stipendiju
apmeéru. Stipendijas pieSkir un izmaksa saskana ar Skolas direktora vai vina pilnvarotas
amatpersonas lémumu.

Skolas Stipendiju pieSkirSanas komisijas uzdevumi:

28.1. rikot Stipendiju pieskirSanas komisijas s€di vienu reizi meénes;

28.2. sadarboties ar Skolas administraciju, pedagogiem, izglitojamiem, vinu vecakiem,
izskatit un apkopot priekslikumus par stipendijas apméra palielinajumu vai
samazinajumu;

28.3. nodrosinat atbilstoSu stipendiju pieskirSanas kartibas dokumentaciju, protokolgjot
séde pienemtos lémumus, iesniedzot tos izskatiSanai Skolas direktoram, rikojuma par



29.

stipendiju pieskirSanu izdoSanai,

28.4. atlasit pretendentus dalibai starptautisko praksu projektos, atbilstoSi konkréta
projekta atlases pamatkriterijiem;

28.5. nodroSinat iespu iepazities ar Stipendiju pieskirSanas komisijas s&dé
pienemtajiem l€mumiem ikvienam Skolas izglitojamam, vina vecakiem, pedagogiem
un administracijas darbiniekam.

Katra macibu gada sakuma direktors ar rikojumu nosaka izglitibas iestades stipendiju
pieskirSanas komisiju (turpmak — komisija) §ada sastava:

29.1. pedagogs — komisijas priek§sédétajs;

29.2. strukturvienibas vaditajs — komisijas priekSsédétaja vietnieks;

29.3. skolas administraciju Stipendiju pieskirSanas komisija parstav direktora vietnieks,

datu ievades operatori (e-klases administratore Makslas izglitibas programmam un e-
klases administratore Muzikas izglitibas programmam).

29.4. Pedagogus Stipendiju pieskirSanas komisija parstav izglitibas programmu
(makslas izglitibas programmu) un kursu (muzikas izglitibas programmu) audzinataji.
29.5. Komisijas sastava noverotaja statusa bez balsstiesibam tiek ieklauti divi
izglitojamo paSparvaldes parstaviji.

29.6. Datu ievades operators (e-klases administrators) — komisijas sekretars (bez
balsstiesibam).

30. Stipendiju pieskirSanas komisijas tiesibas:

31.

30.1. planot Stipendiju pieskirSanas komisijas s€Zu norises laiku un vietu;
30.2. iegiit informaciju par izglitojamo macibu un audzinasanas darbu;
30.3. sagatvot priekslikumus par paaugstinatas stipendijas apm&ru un disciplinarsodu
pieskirSanu;
30.4. noraidit vai atbalstit ierosinajumus par stipendiju paaugstinaSanu, ja par to balso
vairakums no Stipendiju pieSkirSanas komisijas locekliem,
30.5. atlastt, izskatit un pienemt lémumus par pretendentu dalibu starptautisko praksu
projektos;

Stipendiju pieskirSanas komisijas pienakumi:
31.1. regulari, katra ménesa otras nedé€las ceturtdiena sasaukt Stipendiju pieskirSanas
komisijas sédes;
31.2. izskatit sekmju un kav&jumu kopsavilkumus, kurus katra ménesa otras nedélas
otrdiena, plkst.10.00 sagatavo e-klases administratori;
31.3. izskatit un nemt véra visu Stipendiju pieskirSanai komisijai adreséto
dokumentaciju;
31.4. fikset pienemtos 1émumus protokola;
31.5. inform&t (mutiski, rakstiski, Skolvadibas sisttma ,,E-klase” vai izmantojot
Skolas timekla vietni) Skolas administraciju, izglitibas programmu audzinatajus,
pedagogus, izglitojamos un to vecakus par Stipendiju pieskirSanas komisijas seéde
pienemtajiem l[@mumiem, par stipendiju noteikSanas un pieSkirSanas kartibu.

32. Stipendiju pieskirSanas komisijas loceklis pirms laika beidz savu darbibu taja,

partraucot macibas vai darbu Skola, ka ar1 pats izsakot véléSanos partraukt savu darbibu
komisija, par to rakstiski informéjot direktoru.

33. Pedagogiska padome vai Izglitojamo pasparvalde var ierosinat direktoram macibu gada

laika mainit Stipendiju pieskirSanas komisijas sastavu, ja tas darbiba vérojami biitiski
trikumi:



33.1. Stipendiju pieskirSanas komisijas sédes nenotiek paredzetaja laika, vienu reizi
menest,
33.2. Stipendiju pieskirSanas komisijas del tiek aizkavéta stipendiju ieskaitiSana
izglitojamo personigajos norékinu kontos;
33.3. Stipendiju pieskirSanas komisijas locekli regulari, neattaisnotu iemeslu dgl
neapmeklIe sédes;
33.4. netiek izskatiti un nemti vera Stipendiju pieskirSanas komisijai adresgtie zinojumi,
iesniegumi, priekslikumi.

34. Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas vairak neka puse komisijas loceklu.

35. Komisijas sédes komisijas prieksSs€detajs sasauc vienu reizi ménesi un tas tiek
protokol&tas.

IV Nosléguma jautajumi
36. Atzit par speku zaud&jusu Skolas 2021. gada 4. janvara iek$&jos noteikumus Nr. 1-5/01-

21, Stipendiju pieskirsanas nolikums”.
37. Nolikums stajas speka 2024. gada 8. marta.

Direktore Iparaksts/ Inga Auzina



	I Vispārīgie jautājumi

