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1.Visparéjas darba drosibas prasibas
1.1. Patstavigi darbu drikst veikt personas ne jaunakas par 18 gadiem, kuram veikta
obligata veselibas parbaude (OVP) pirms stasanas darba tiesiskajas attiecibas, veikta
ievadinstruktaza, sakotngja instruktaza darba vieta un apmaciti drosi darba panemieni*.
*NosacTjumi par vecumu un OVP nav attiecinami uz izglitojamiem macibu iestad€, macibu
procesa.
1.2. Atkartotu darba drosibas instruktazu veic, lai atgadinatu darba aizsardzibas noteikumu
un instrukciju prasibas, parbauditu un paaugstinatu nodarbinato zinasanas:
* darba némejiem - reizi divpadsmit meénesos;
* izglitojamiem — ne retak ka reizi seSos mé&nesos (uzsakot pirmo macibu pusgadu un
uzsakot otro macibu pusgadu);
* neplanotu instruktaZu — ja nodarbinatajam mainas darba apstakli, darba raksturs, darba
vieta, darba aprikojums, tehnologiskais vai darba process; noticis nelaimes gadijums vai
konstateta arodslimiba (instruktaZu veic tiem nodarbinatajiem, kuriem ir lidzigi darba
apstakli vai kuru darbs saistits ar notikuso nelaimes gadijumu darba vai konstatéto
arodslimibu; nodarbinatais partraucis darbu uz laiku, kas ilgaks par seSdesmit kalendaram
dienam, bet darbos ar bistamam iekartam vai paaugstinatas bistamibas darbos — ilgak par
Cetrdesmit piecam dienam.
1.3. Instruktazu organize darba, izglitojamiem - macibu laika, atvélot pietickami daudz
laika pilnigam un kvalitativam materiala izklastam, praktisko metozu un panémienu
apguveli, ka ar1 zinaSanu parbaudei.

1.4. Nodarbinata pienakumi:
1.4.1. veikt tikai to darbu kura apmacits un instruéts darba drosiba;
1.4.2. ieverot iek$gjos kartibas noteikumus (IKN), tai skaita par smékeSanas
nosacijumiem,;
1.4.3. izmantot tikai tos instrumentus un paligierices, ko paredz darba veikSanas
tehnologija;
1.4.4. lietot kolektivas aizsardzibas Iidzeklus, ka arT nodarbinata riciba nodotos
individualas aizsardzibas lidzeklus (IAL) un péc lietoSanas veikt attiecigo



aizsardzibas Iidzeklu un cita aprikojuma apkopi nepiecieSamaja apjoma, ka ar1
novietot tos tiem paredzetaja vieta;
1.4.5. ievérot drosibas zimes, bridinosus uzrakstus, apzim&jumus;

1.4.6. zinat un ieverot drosus darba panémienus un metodes veicot darbu;
1.4.7. ieveérot tiribu un kartibu koplietoSanas telpas, darba vieta, ka ari ievérot
personiskas higiénas prasibas;

1.4.8. nepielaut to personu atraSanos darba vieta, kuras nav saistitas ar izpildamo

darbu, neuzdot sava darba pienakumus veikSanu citam personam.

2. Parvietojot smagumus, darbu ietekméjoSie faktori/ipasibas



8. Ugunsdrosibas prasibas

8.1. ieverot vispargjas ugunsdrosibas prasibas;

8.2. ieveérot IKN (1pasi — smekeSanas nosacijumus);

8.3. nestradat ugunsnedro$u materialu tie$a tuvuma — dzirksteles risks;
8.4. nodrosinat brivu pieeju ugunsdzeésibas Iidzekliem.

9. Elektrodrosibas prasibas

9.1. elektroiericeém un visam metala dalam, kuras var nokliit zem sprieguma, jabiit drosi
izolétam un iezemétam;

9.2. elektopievadiem, iericu vadiem jabiit kartiba, nedrikst nekontrol&ti atrasties darba
telpa, trauc€t smagumu parvietoSanas marSrutam.

10. Darba higieénas prasibas darba vietai

10.1. Gaisa temperatiiras normas: ziemas perioda no +16 lidz +23 gradi C;

vasaras perioda no +16 Iidz +27 gradi C;
10.2. Relativais mitrums: diapazona no 30 lidz 70%;
10.3. Gaisa kustibas atrums: neparsniedzot 0,4 m/s;
10.4. Darba vietas apgaismojums: ne mazaks par 3001x, pec darba vietas un veida ( skatit
MK noteikumu Nr.359 no 2009.gada 28.aprila 2.pielikumu “IekStelpu apgaismojuma
Iimeni atkariba no darba vietas un darba veida” .
10.5. Apgaismojuma Iimenis darba vieta var but augstaks, bet tas nedrikst radit nelaimes
gadijuma risku, tai skaita paaugstinatu redzes sasprindzinadjumu un apzilbinajumu.

11. Darba aizsardzibas prasibas arkartas situacijas

11.1. ugunsgréeka gadijuma nekavégjoties darbs japartrauc un javeic pasakumi ugunsgréka
dz€8anai. Ja ugunsgréku nevar nodzest pasu spekiem, tad jaizsauc Valsts ugunsdz€sibas un
glabSanas dienests pa talruni 112, nosaucot ugunsgréka vietas adresi, savu vardu, uzvardu,
telefona numuru, klausuli pirmais noliek operators;

11.2. rodoties bistamibai, kas var izsaukt nelaimes gadijumu, darbs nekavgjoties japartrauc
un jabridina citi tuvuma stradajosie;

11.3. traumas vai nelaimes gadijuma cietusajam nekavgjosi jasniedz pirma palidziba vai
jaizsauc Neatlickama mediciniska palidziba pa talruni 113, nosaucot nelaimes gadijuma
precizu adresi, cietusa vardu, uzvardu, vecumu un savu vardu, uzvardu;

11.4. par darba laika iegiitajam traumam nekavgjoties jazino tieSajam darba vaditajam
un/vai administracijai;

11.5. notikuma vieta jasaglaba p&c nelaimes gadijuma izveidojusa situacija, to izmainit
drikst tikai gadijuma, ja tas saistits ar palidzibas sniegSanu vai objektivu traucéjumu, kad
cietuso nedrikst atstat notikuma vieta.



