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Visparéjas darba drosibas prasibas

Informacija: slipmasinas iedala trTs pamatgrupas - lentes, diska, cilindriskas slipmaSinas.

Lentes slipmasSinas paredzetas vairogtipa un brusveida detalu un to mezglu slip$anai,
ka ar finier€tu virsmu un apdares klajumu slip&Sanai;

Diska slipmasias ar rokas padevi — visdazadako detalu slip&sanai;

Divdisku un kombingtas slipmasinas — izliektu virsmu, dazadu konfiguraciju detalu
apstradei;

Cilindriskas slipmasinas lieto plakanu virsmu slip&8anai.

1. Nosaciiumi attiecied darba imildei

1.1. Patstavigi darbu drikst veikt personas ne jaunakas par 18 gadiem, kuram veikta
obligata veselibas parbaude (OVP) pirms stasanas darba tiesiskajas attiecibas, veikta
ievadinstruktaza, sakotngja instruktaza darba vietd un apmaciti drosi darba
pan@mieni*.

*NosacTjumi par vecumu un OVP nav attiecinami uz izglitojamiem macibu iestadg,
macibu procesa.

1.2. Atkartotu darba drosibas instruktazu veic, lai atgadinatu darba aizsardzibas
noteikumu un instrukciju prasibas, parbauditu un paaugstinatu nodarbinato zinaSanas:
* darba n€mejiem - reizi divpadsmit ménesos;

* izglitojamiem — ne retak ka reizi seSos ménesos (uzsakot pirmo macibu pusgadu un
uzsakot otro macibu pusgadu);

* neplanotu instruktazu — ja nodarbinatajam mainas darba apstakli, darba raksturs,
darba vieta, darba aprikojums, tehnologiskais vai darba process; noticis nelaimes
gadijums vai konstatéta arodslimiba (instruktazu veic tiem nodarbinatajiem, kuriem ir
lidzigi darba apstakli vai kuru darbs saistits ar notikuso nelaimes gadijumu darba vai
konstateto arodslimibu; nodarbinatais partraucis darbu uz laiku, kas ilgaks par
seSdesmit kalendaram dienam, bet darbos ar bistamam iekartam vai paaugstinatas
bistamibas darbos — ilgak par ¢etrdesmit piecam dienam.



2.6.

1.3. Instruktazu organize darba, izglitojamiem - macibu laika, atvelot pietickami
daudz laika pilnigam un kvalitativam materiala izklastam, praktisko metozu un
panémienu apguvei, ka ar1 zinaSanu parbaudei.

1.4. Nodarbinata pienakumi:

1.4.1. veikt tikai to darbu kura apmacits un instruéts darba drosiba;

1.4.2. ieverot ieksgjos kartibas noteikumus (IKN);

1.4.3. izmantot tikai tos instrumentus un paligierices, ko paredz darba
veikSanas tehnologija;

1.4.4. ieverot razotaja nosacijumus iekartu lietoSanai;

1.4.5. lietot kolektivas aizsardzibas lidzeklus (KAL), ka arT nodarbinata riciba
nodotos individualas aizsardzibas Iidzeklus (IAL) un péc lietosanas veikt attiecigo
aizsardzibas lidzeklu un cita aprikojuma apkopi nepiecieSamaja apjoma, ka ari
novietot tos tiem paredzetaja vieta;

1.4.6. ieverot drosibas zimes, ka ar lietot droSibas ierices, ar ko apgadats darba

aprikojums un darba vieta,
1.5. nodarbinatais ir tiesigs atteikties veikt darbu, ja darba devéjs nav nodro$inajis
nekaitigus un droSus darba apstaklus;
1.6. Prasibas darba vietas iekarto$anai un tehnologiska procesa organizacijai

1.6.1. darbgaldu pievada iezogojumiem jabiit atveramiem, &rti apkalpojamiem,
konstruktivi sasaistitiem ar darbgaldiem un jaaizsedz pievadi no visam pusém.
Nonemamie ieZogojumi (vairogi, durtinas) ir pielaujami tada gadijuma, ja darbmasinas
konstrukcija nelauj lietot atveramus;

1.6.2. darba vieta un iekartas jauztur darba kartiba, no to mehanismiem regulari
jaattira putekli, tas jaello un jaregulg.

1.7. droSus darba pané€mienus ierada tieSais darba vaditajs.

2.1. Gaisa temperatiiras normas: ziemas perioda no +16 lidz +23 gradi C;
vasaras perioda no +16 Iidz +27 gradi C;

2.2. relativais mitrums: diapazona no 30 Iidz 70%;

2.3. gaisa kustibas atrums: neparsniedzot 0,4 m/s;

2.4. darba vietas apgaismojums: ne mazaks par 3001x, p&c darba vietas un veida (

skatit MK noteikumu Nr.359 no 2009.gada 28.aprila 2.pielikumu “Iekstelpu

apgaismojuma Itmeni atkariba no darba vietas un darba veida” ;

2.5. apgaismojuma limenis darba vieta var biit augstaks, bet tas nedrikst radit

nelaimes gadijuma risku, tai skaita paaugstinatu redzes sasprindzinajumu un

apzilbinajumu.

Darba ar slipmasinu, butiskakie darba riska faktori:

2.6.1. saskare ar rot€joSu griezg€jinstrumentu, darbmasinas kustigam dalam,;

2.6.2. abrazivi putekli, Skembas no apstradajama materiala;

2.6.3. nokluisana elektriskas stravas sprieguma lauka, elektrovadu,
elektroiekartas vai zemgjuma bojajuma gadijuma;

2.6.4. atbilstoSs apgaismojums;

2.6.5. mikroklimats un atmosféras iedarbiba;



2.6.6. redzes sasprindzinajums;

2.6.7. paaugstinats trok$na Iimenis;

2.6.8. fiziska pieptile, piespiedu darba poza;
2.6.9. statiskas elektribas raSanas risks.

3. Kolektivi ndividudlie ai Libas lidzekli

>

3.1. Kolektivas aizsardzibas Iidzekli (KAL) ir Iidzekli, kas paredzeti divu un vairaku
nodarbinato vienlaicigai aizsardzibai pret darba vides riska faktoru bistamo un kaitigo iedarbibu
(zem&jums, blokéSanas sisttma, puteklu nosikSanas sistéma, Vventilacijas sistéma,
apgaismojuma sistéma, dro§ibas zimes, dro§ibas krasojumi, lentas, aizsargapvalki, noZzogojumi
u.t.l);
3.2. Individualas aizsardzibas Iidzekli (IAL) ir individualie Iidzekli viena nodarbinata
aizsardzibai pret darba vides riska faktoru bistamo un kaitigo iedarbibu, darbam ar galdnieka
virpu:

3.2.1. aizsargbrilles;

3.2.2. austinas vai ausu aizbazni;

3.2.3. respiratori, kas aizsarga no koka puteklu ieelposanas;

3.2.4. aizsargapgérbs;

3.2.5. aizsargapavi;

3.2.6. galvassega;

3.2.7. roku aizsargkréms/pasta;

3.2.8. speciali aizsargcimdi ar noturibu iegriezumiem.

. Darba drosit thas pirms darba sdl

4.1. sakartot darba apgerbu (tam jabut piegulosam, bez plandosam dalam, atbilstosam darba
specifikai), aizpogat visas pogas, matiem jabiit zem galvas segas; sagatavot nepieciesamos
IAL:

4.2. sakartot darba vietu, atbrivot no nevajadzigiem priekSmetiem;

4.3. parbaudit sliplenti — tai jabut stingri salimetai; paligiericu esamibu (paligierice sliplentes
nostiep$anai un nostiepuma regulé$anai darba procesa) un instrumentu izvietojumu;

4.4. parbaudit aizsargieri¢u esamibu un nostiprinajumu, zem&juma esamibu un to
stiprinajumus;

4.5. parbaudit darbmasinu tuksgaita;
4.6. parbaudit blok&sanas sisteému darbibu;
4.7. parbaudit palaiSanas sistémas tehnisko stavokli;

4.8. parbaudit darba zonas apgaismojumu;



4.9. parbaudit skriemelu aizsargierices; tam vienlaikus jakalpo par puteklu uztvergjiem, kas
savac un talak ar nosiikSanas aspiracijas sist€mu aizvada slipéSanas procesa radusos puteklus
(maksimali pielaujamais puteklu daudzums telpa ir 6 mg/m3).

4.10. Aizliegts uzsakt darbu, ja konstateti kadi trauc€jumi mehanismu vai mezglu darbiba;
ieplisusi sliplente; bojati darba instrumenti vai paligierices; nestrada puteklu nostik§anas
sistéma.

4.11. Aizliegts uzsakt darbu/stradat sintétiska auduma apgerba (statiskas elektribas rasanas
riska nov€rsanai); darba zonas gridas segumam jabiit antistatiskam.

& Darba drosit bas darba laikd

5.1. atbilstosi slipmasinas veidam — strada viens vai divi nodarbinatie;
5.2. lietot KAL un IAL; ievérot IKN Tpasi ugunsdro§ibas nosacijumus;
5.3. AIZLIEGTS:

5.3.1. mainit sliplenti, ja rot€ skriemeli, diski vai veltni;

5.3.2. tirit, ellot ieslégtu darbmasinu;

5.3.3. atstat ieslégtu darbmasinu bez uzraudzibas;

5.3.4. stradat, ja putek]u nosiikSanas sist€ma nav darba kartiba.

. _ I .
6.1. izslegt darbmasmu;
6.2. sagaidit tas pilnigu apstaSanos;

6.3. savest kartiba darba vietu, nolikt vietas paligierices un instrumentus, noslaucit
tehnologiskos atbirumus;

6.4. pirms darbmasinas tiriSanas, apkopes un reguléSanas nodroSinaties pret nejausu
darbmasinas ieslegsanos;

6.5. pec darba ieverot personiskas higi€nas prasibas;

6.6. pazinot tieSajam darba vaditajam par pamanitiem trauc€jumiem vai aizdomam par
iesp&jamo darbmasinas bojajumu.

7.1. slip€Sanas zona ir ugunsnedrosa un spradzienbistama zona, tapeéc jo 1pasi:

7.1.1. ieverot vispargjas ugunsdrosibas prasibas;
7.1.2. ieverot IKN (ipasi — smekeSanas nosacijumus);

7.2. nodrosinat brivu pieeju ugunsdzesibas lidzekliem.



8. Elektrodrosit -

8.1. stravas pieslégums atbilstosi iekartu razotaja nosacTjumiem;
8.2. sazem&jums;

8.3. drosa izolacija.

9. Darba aizsardeit s Grkdrtas Situdciid

9.1. Ugunsgréka gadijuma nekavégjoties partraukt darbu un veikt pasakumus ugunsgreka
dzg€Sanai. Ja ugunsgréku nevar nodzest pasu spekiem, tad jaizsauc Valsts ugunsdzesibas un
glabsanas dienests pa talruni 112, nosaucot ugunsgréka vietas adresi, savu vardu, uzvardu,
telefona numuru, klausuli pirmais noliek operators;

9.2. rodoties bistamibai, kas var izsaukt nelaimes gadijumu, darbu nekavgjoties partraukt un
bridinat citus tuvuma stradajosos;

9.3. traumas vai nelaimes gadijuma cietuSajam nekav&josi sniedz pirmo palidzibu vai izsauc
Neatliekamo medicinisko palidzibu pa talruni 113, nosaucot nelaimes gadijuma precizu
adresi, cietusa vardu, uzvardu, vecumu un savu vardu, uzvardu;

9.4. par darba laika iegtitajam traumam nekavgjoties zinot administracijai;

9.5. notikuma vietu saglabat p&c nelaimes gadijuma izveidojusa situacija, to izmainit drikst
tikai gadijuma, ja tas saistits ar palidzibas sniegSanu vai objektivu trauc€jumu, kad cietuso
nedrikst atstat notikuma vieta.

10 Arbildit larba drosibas instrukcijas (DDI) neieveros

10.1. personas, kuras parkapusas darba aizsardzibas prasibas, atkariba no kaitéjuma rakstura
un raditajam sekam, var tikt atstadinatas no veicama darba un sauktas pie disciplinaras,
civiltiesiskas, kriminalas atbildibas saskana ar speka esoso likumdoSanu un normativajiem
dokumentiem.



