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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Liepaja N '{5/ 19 ’49

Kartiba, kada PIKC “Liepajas Miizikas, makslas un dizaina vidusskola”
plano, organizé un uzrauga izglitojamo, darbinieku, apmeklétaju drosibu darba
aizsardzibas joma

Izstradati saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.p.;

MK noteikumu Nr.1338 “Kartiba kada nodroginama izglitojamo drogiba
izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos™ no 24.11.2009.:

MK noteikumu Nr.749 “Apmacibas kartiba darba aizsardzibas jautajumos”
no 10.08.2010.;

PIKC LMMDV nolikumu no 26.10.2017.

1. Vispargjie jautajumi
1.1.Ieksgjie noteikumi “Kartiba, kada PIKC “Liepajas Miuzikas, makslas un dizaina
vidusskola” plano, organizg un uzrauga izglitojamo, darbinieku, apmekl&taju drosibu

darba aizsardzibas joma” ir iek§gjais normativais dokuments, kas nosaka kartibu kada
PIKC LMMDV tiek organizéti darba aizsardzibas jomas pasakumi.




1.2. Noteikumos lietoti $adi termini un safsindjumi:

* PIKC LMMDY - Profesionalas izglitibas kompetences centrs “Liepajas Mizikas,
makslas un dizaina vidusskola”;

* DDI — darba drosibas instrukcija;

* nodarbinatais - jebkura fiziska persona, kuru nodarbina darba devégjs, arf valsts
civildienesta ierédni un personas, kuras nodarbinatas raZo$anas vai macibu prakses
laika;

* darba aizsardziba - nodarbinato dro§iba un veseliba darba;

* darba aizsardzibas (darba dro$ibas) pasakumi — preventivi tiesiski, saimnieciski
sociali, tehniski un organizatoriski pasakumi, kuru mérkis ir izveidot drogu un
veselibai nekaitigu darba vidi, ka arT novérst nelaimes gadfjumus darba un
arodslimibas;

* darba droSibas instrukcija (turpmak - DDI) — darba papémienu un darba
aizsardzibas lidzek]u (individualo un kolektivo aizsardzibas lidzek]u) pielietojuma
izklasts, LMMDYV ieksgjais normativais dokuments;

* darba aprikojums — jebkura ierice, aparats, darbariks vai iekarta, ko lieto darba
procesa nodroSinasanai;

* darba devéjs — juridiska persona PIKC “Liepajas Mizikas, makslas un dizaina
vidusskola” (turpmak — PIKC LMMDV);

* darbinieks — fiziska persona, kas uz darba liguma pamata par noligto darba
samaksu veic noteiktu darbu darba devéja vadiba;

* darba vieta — vieta, kura nodarbinatais veic savu darbu, ka arf uzpémuma ietvaros
jebkura cita vieta, kura nodarbinatajam ir pieejama darba gaita vai kur nodarbinitais
strada ar darba dev€ja atlauju vai rikojumu;

* darba vide — darba vieta ar tas fizikalajiem, kmiskajiem, psihologiskajiem,
biologiskajiem, fiziologiskajiem un citiem faktoriem, kuriem nodarbinatais paklauts,
veicot savu darbu;

* evakudcijas plans — vizuali noforméti neparprotami noradijumi, ka fiziskai
personai rikoties ugunsgréka, avarijas vai bistamas situacijas gadfjuma un ka visatrak
nok]|ut drosiba.

b

1.3. Ieksgjie noteikumi vienlidz attiecas uz darbiniekiem, nodarbinatajiem un
izglitojamiem macibu un darba procesa PIKC LMMDYV struktiirvienibas.

2. Darba aizsardzibas plano$ana

2.1.Darba aizsardzibas pasakumi tiek planoti reizi gada, sastadot un darba devEjam
apstiprinot darba aizsardzibas planu 12 ménesiem.

2.2. Darba aizsardzibas plana tiek paredzgti konkréti pasakumi darba aizsardzibas
joma: darba vides stavokla apzina$ana, nodarbinato inform&$ana par darba
aizsardzibas prasibam (DDI), jaunu DDI izstradasana, eso$o DDI pilnveidosana,
nekaitigu un drosu darba apstak]u nodro$inasanas pasakumi, arodsaslimganas
iespgjamibas novérSanas pasakumi, praktisko macibu organizésanas pasakumi,
instruktazas.




3. DroSas darba un macibu vides nosacijumi

3.1.PIKC LMMDYV ir izstradati evakuacijas plani, kuri izvietoti brivi pieejamas vietas
publiskai apskatei.

3.2. Riciba ugunsgréka gadijuma ir atrunata katras PIKC LMMDYV struktiirvienibas
ugunsdzesibas instrukcija.

3.3. PIKC LMMDYV izstrada un pilnveido eso3os iek$&jos dokumentus drosu darba un
macibu, ka arT atpiitas procesu organizé$anai.

3.4. Darba drosibas instrukeijas ir izstradatas gan izglitojamo informésanai par
uzvedibu un dro8ibas pasdkumiem macibu, sporta, ekskursiju, masu pasakumu laika,
gan nodarbinatajiem — izglitojamiem un darbiniekiem, macibu praksu un darba
procesa.

3.5. DDl ir apkopotas un sistematiz&tas, piekirot instrukcijam iek$&ju numeraciju,
tadejadi nodarbinatais, izglttojamais un viesis tiek instruéts par attiecigu instrukeiju,
ko instruétais apliecina ar savu parakstu.

3.6. DDI registracijas un uzskaites Zurnals tiek vests atseviski izglitojamiem un
darbiniekiem.

3.7. Izglitojamo instruéSanu divas reizes gada - septembrT un otra pusgada macibu
sakuma, veic:

3.7.1. grupu audzinatajs: par ugunsdrosibas, pirmas palidzibas, elektrodrosibas
un visparizglitojoso priek§metu DDI;

3.7.2. specialitates skolotajs: profesijas DDI;
3.7.3. sporta skolotajs: par dro§ibu sporta nodarbibas un sporta pasakumos;

3.7.4. par drosibu un uzvedibu specializ&tos macibu kabinetos (kimijas,
fizikas, informatikas u.t.1.), instrug attieciga macibu priek$meta pedagogs.

3.8. Darba drosibas instruktazu uzskaites Zurnali glabajas attiecigi pie: grupu
audzinatajiem, specialita$u skolotajiem, sporta skolotajiem, specializéto macibu
kabinetu pedagogiem.

3.9. Darba drosibas instruktazu uzskaites Zurnals darbiniekiem glabajas pie darba
devgja pilnvarotas/norikotas personas.

3.10. Instruktazas darbiniekiem ugundz&sibas un ricibai ugunsgréka gadijuma tiek
organiz€tas reizi seSos ménesos, saskana ar MK noteikumu Nr 238 “Ugunsdroibas
noteikumi” no 19.04.2016. prasibam;

3.11. PIKC LMMDYV izvieto savas truktiirvienibas darba drosibas un informacijas
zimes saskana ar DDI - 01 2019, veic to uzraudzibu un atjauno$anu;

3.12. PIKC LMMDV tiesigs izvietot specifiskas informacijas un drosibas zimes savas

struktiirvienibas, tas izstradajot saskana ar LR normativajiem dokumentiem un apstiprinot
PIKC LMMDYV direktorei.




3.13. PIKC LMMDYV nodro8ina darbinieku, nodarbinato un izglitojamo iepazistinaganu ar
izvietotajam dro$ibas un informacijas zimém.

3.14. PIKC LMMDV darbu organizg piecas struktiirvienibas; parvietodanas starp PIKC
LMMDV struktiirvienibam un to ekam izglitojamiem, nodarbinatajiem un darbiniekiem
notiek saskana ar nodarbibu stundu planiem, darba grafiku un darba vietam; parvietojoties no
strukturvienibas uz struktrvienibu jaievéro visparpienemtie ceju satiksmes noteikumi un
LMMDYV DDI - 16 -2019; atbildigs par DDI - 16 — 2019 (par instruktazu katrs izglitojamais
ir parakstijies darba drosibas instruktazu registracijas zurnala) un celu satiksmes noteikumu
ievéroSanu ir katrs individuali.

4. Arpusskolas pasakumu organize$anas kartiba

4.1. Pirms doSanas arpusskolas pasakuma, atbildigais pedagogs PIKC LMMDV
direktorei iesniedz rakstisku informaciju, kura noradits: pasakuma meérkis, marSruts,
ilgums, dalibnieku saraksts, vecums, parvieto$anas veids, nakSnoSanas vieta, sazinas
iesp€jas un pirmas palidzibas sniegSanas iespéjas.

4.2. Atbildigais pedagogs ne vélak ka tris dienas pirms do$anas macibu ekskursija,
pargajiena, par dalibu konkursos un macibu braucienos informé nepilngadigo
izglitojamo vecakus vai vinu likumiskos parstavjus (turpmak — vecaki) par pargajiena,
ekskursijas merki, marSrutu, parvietoSanas veidu, naksnosanas vietu, sazinas iesp&jam
un pirmas palidzibas sniegSanas iesp&jam.

4.3. Pirms katra pasakuma atbildigais pedagogs parliecinas par telpu un tehniska
nodroSindjuma piemérotibu, atbilstibu ekspluatacijas un drogibas prasibam, ka ari
saskano ar direktori pasakumu planu. Plana norada pasakuma norises laiku, vietu,
aptuveno dalibnieku skaitu, veicamos dro$ibas pasakumus.

4.4. PIKC LMMDV direktore pasakumu riko$anu, ja tas nepieciesams, saskano ar
paSvaldibas/valsts atbildigajam institlicijam.

4.5. Sporta nodarbibas un sacensibas (izpemot sporta veidus apvidi) riko sporta zalé
vai sporta nodarbibam pielagotas vietas (pieméram, stadiona), kas atbilst LR
normativajos dokumentos noteiktajam prasibam.

4.5. Sporta sacensibas un nodarbibas riko tikai tados laika apstak]os, kas neapdraud
izglitojama veselibu un drosibu.

4.6. Sporta sacensibas tiek nodrosinata sertificétas arstniecibas personas klatbitne vai
ar direktores rikojumu noziméta persona pirmas palidzibas sniegSanai.

4.7. Atbildigais pedagogs ne vélak ka tris dienas pirms sporta sacensibam informé
nepilngadigo dalibnieku vecakus par sacensibu veidu, laiku, vietu, parvietoSanas un
sazinas iesp&jam.

4.8. Pirms piedaliSanas sporta sacensibas atbildigais pedagogs iesniedz PIKC
LMMDV direktorei rakstisku informaciju, kura noradits: sacensibu veids, laiks, vieta,
parvietoSanas iespgjas, izglitojamo saraksts, sazinas iespéjas ar vecakiem, ka ari
datums, kad izglitojamie iepazistinati ar atbilsto§am DDI un kartibas noteikumiem.

4.9. Detalizetas darba dro§ibas un aizsardzibas prasibas noteiktas PIKC LMMDV
darba dro§ibas instrukcijas.




